: LES ENSEIGNEMENTS

L'année est composée de 2 semestres

22 semaines en centre de formation + 8 semaines de stage
— semestre 1:

apprentissages transversaux (toutes options confondues)
— semestre 2:

approfondissements, professionnalisation

Modules des enseignements généraux 6h/sem
Enseignement scientifique 3h
Expression Ecrite et Orale, 2h

Culture Audio-visuelle et artistique (CAA)

Anglais 2h
Modules des enseignements Professionnels 14h/sem
Techniques de mise en ceuvre / TMO en Image, 11h

Son, Montage et Gestion de production
dont habilitation électrique

Technologies des équipements et supports / TES 2h

Environnement économique et juridique / EEJ 1h

Stages 8 semaines
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: CONTEXTE DE CREATION
DE CETTE FORMATION

Le besoin d'opérateurs et de technicien en audiovisuel est
croissant du fait du développement de médias a base dimages
et, dans notre région, d'une dynamique dans la création
audiovisuelle. Il sagit souvent d'une demande dopérateurs
polyvalents, répondant a des besoins de petites structures.
Ce besoin en personnel reste trop souvent insatisfait faute
d'opérateurs qualifiés dans les métiers de l'audiovisuel
(Production, Image, Son, Montage).

Aussi, afin délargir les possibilités d'acces a ces métiers, le
lycée des Arénes a ouvert en 2024 une formation courte
en parallele de ses quatre BTS MAV. Cette formation se
déroule sur une année scolaire (de septembre a mi-mai). Elle
comprend 420h de formation ainsi que 8 semaines de stage
en entreprise.

La Formation Complémentaire d'Initiative Locale (FCIL) est

non certifiante. Elle permet cependant de valider un niveau
d'acquisition de compétences professionnelles.

: OBJECTIFS DE LA FORMATION

Viser une insertion sur des taches dopérateur polyvalent. Les
apprenants y acquieérent des compétences complémentaires
venant enrichir leur profil ou leur formation initiale pour
favoriser leur employabilité. [Is développent des compétences
techniques pour pouvoir exécuter des taches simples dans un
environnement professionnel.

Doter des préalables pour une insertion professionnelle
directe, ou pour appréhender les environnements techniques
et acquérir des compétences initiales pouvant faciliter une
poursuite détude dans les métiers de I'AV.

: PROFILS DES CANDIDATS

La formation proposée sadresse a des étudiants issus de
bac professionnel principalement, pour une qualification de
niveau Bac +1.

: PROCEDURE D’ADMISSION

Les dossiers de candidature et la saisie des veeux sont a
effectuer via la plateforme PARCOURSUP. Une attention
toute particuliere sera portée sur le projet professionnel et la
motivation a intégrer les métiers de l'audiovisuel.

: POURSUITES, ETUDES, VIE ACTIVE

Une insertion professionnelle est possible en tant quopérateur
polyvalent dans les métiers de l'audiovisuel. Les périodes de
stage effectuées en entreprise sont essentielles pour attester
de premieres expériences dans le milieu professionnel.

Une poursuite détudes est également possible en BTS Métiers
de I'Audiovisuel, selon le profil et les compétences acquises,
ou en Licence Audiovisuel au sein d'une université.



