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Présentation  du programme Erasmus + 
Mobilité de l’enseignement supérieur 



Erasmus + : contexte et enjeux



Europe 2020 
Education & Formation 2020 

Repenser l’éducation

Enseignement 
supérieur

Erasmus+ / FSE / Horizon 2020…

Postes vacants

Lutte contre la radicalisation et la violence

Mondialisation

Chômage

Pénurie de compétences

Citoyenneté

Cohésion sociale



Stratégie  de l’Europe 2020 5 grands objectifs de l’UE 



Stratégie  de l’Europe 2020 

Lutte pour la pauvreté et 
l’exclusion

Changement Climatique et 
Énergie

Éducation

Emploi 

Recherche & Développement



Stratégie  de l’Europe 2020 

Lutte pour la pauvreté et 
l’exclusion

Changement Climatique et 
Énergie

Éducation

Emploi 

Recherche & Développement

Un emploi pour 75 % de la population 
âgée de 20 à 64 ans

Investissement de 3 % du PIB

! Décrochage scolaire : 
 moins de 10% des 18-24 ans non-
scolarisés 
" Nombre de diplômés de 
l’enseignement supérieur:  
au moins 40% des 30-34 ans diplômés 
de l’ens. supérieur



Stratégie  de l’Europe 2020 

• Faire en sorte que l'éducation et la formation tout au 
long de la vie ainsi que la mobilité deviennent des 
réalités. 

• Améliorer la qualité et l'efficacité de nos systèmes 
d'éducation et de formation. 

• Promouvoir l'égalité, la cohésion sociale et la 
citoyenneté active. 

• Accroître la créativité et l’innovation à tous les 
niveaux d’éducation et de formation. 



Qui fait quoi ?



Agences Nationales 

Gestion des projets 
« décentralisés »

Commission Européenne 
DGEAC / DGEMPL 

Politiques et programmes

Agence Exécutive 
EACEA 

Gestion des projets « centralisés » 





L’agence Erasmus+ France / éducation formation :   
✓un opérateur de l’état  
✓une mission nationale 
1. Un rôle de gestionnaire de fonds européens

2. Un rôle d’impulsion
3. Un rôle de réflexion stratégique
Autorités de tutelle: 

Ministères en charge de l’éducation nationale, de l’enseignement supérieur, de la 
formation professionnelle 

Commission européenne



 ERASMUS + : chiffres clés

14,7 milliards € pour 7 ans  
(hors dimension internationale) 

+ 40% d’augmentation

4 millions de personnes en mobilité

125 000 institutions impliquées dans 
25.000 partenariats stratégiques





L’architecture d’Erasmus +

Jean Monnet 
Sport

Enseignement scolaire 15%

Ens/formation professionnels 22%

Enseignement supérieur 43%

Education des adultes 5%

Jeunesse 10%

Erasmus +

Action clé 1 

MOBILITÉ  
d’apprentissage (63%)

Action clé 2  

COOPÉRATION POUR 
L’INNOVATION ET LES 

BONNES PRATIQUES (28%)

Action clé 3 

SOUTIEN AUX REFORMES 
POLITIQUES (4,3%)

3         x          5
+ 2



AVEC QUELS PAYS ?

→ 33 pays  
28 pays membres de l’UE  

+  
Macédoine,  
Islande,  
Liechtenstein,  
Norvège,  
Turquie

La Suisse est inéligible en 2016 en 
tant que pays participant au 
programme  

mais éligible en tant que pays 
partenaire

PAYS PARTICIPANTS



PAYS PARTENAIRESAVEC QUELS PAYS ?

• Uniquement pour 
l’Enseignement Supérieur dans 
l’action clé 1  
(projets de Mobilité) 

• Limité dans l’action clé 2 
(projets de Partenariats 
stratégiques) 



 Les messages clefs Erasmus + 

La qualité des mobilités

L’impact

La diffusion



Présentation de l’action clé 1 • Les projets de Mobilité 



Action clé 1: Mobilité d’apprentissage 

Quels objectifs ?

L’action clé 1 soutient les activités de mobilités des apprenants 
et des personnels éducatifs & d’encadrement afin de développer :

▶ l’acquisition et l’utilisation des compétences 
▶ employabilité
▶ les compétences linguistiques
▶ la citoyenneté européenne
▶ la coopération éducative et les synergies entre les secteurs de l’éducation

Présentation de l’action clé 1 • Les projets de Mobilité



Pour qui ?
• Apprenants / Jeunes 

(secteurs Enseignement Supérieur et Formation Professionnelle)
et/ou

• Personnels / professionnels 
(tous les secteurs)

Qui fait la demande ?
• Un établissement d’enseignement/ de formation 

ou
• Un groupement d’établissements (consortium) 

avec un chef de file : le coordinateur du projet  

Présentation de l’action clé 1 • Les projets de Mobilité



Pour qui ?
Les étudiants suivant une formation de niveau 3, 2 ou 1

Les Mobilités Erasmus + Enseignement Supérieur

Pour quoi faire?
• Suivre une partie de ses études en Europe (3 à 12 mois) 

et dans une moindre mesure hors d’Europe
• Faire un stage  en Europe (2 à 12 mois)

Conditions

• La mobilité doit faire partie intégrante du cursus et faire partie de la validation du diplôme (« reconnaissance »), 
et donne lieu à la délivrance d’ECTS
• La mobilité est encadrée par un contrat d’étude ou de stage signé entre l’établissement d’envoi, l’étudiant et 
l’établissement d’accueil
• L’établissement d’envoi est tenu de respecter les principes de la Charte Erasmus +



Erasmus + : lien entre mobilité et employabilité

Du ressenti au mesuré grâce à des études d’impact 
sur les apprentis et demandeurs d’emploi : 

Des effets directs sur l’employabilité:  
la mobilité a un effet accélérateur sur l’accès à l’emploi

Produit un fort taux de reprise d’études ou de formation 
chez les Bac+2 et moins

Génère un ressenti très positif chez les participants

Permet de développer des compétences transversales 
recherchées par les employeurs

Mobilité
européenne

et

à

retour
ÉTUDE 
D’IMPACT 

2014 l’emploi

http://www.agence-erasmus.fr/docs/20140425_rapport-final_etude-impact-de-web.pdf


Europass : Le Portefeuille Européen de Compétences  

Passeport de 
langue

Europass 
Mobilité

Supplément 
au diplôme

Supplément 
au certificat

+ Autres documents  
(Lettre de recommandation, diplômes, 

certificat de travail…)

Curriculum 
Vitae

Lettre de 
motivation



Type de coût 

Frais de voyage 

Frais de séjour 

Frais d’organisation de la mobilité

Frais de préparation linguistique 
(sous conditions)

Besoins spécifiques pour les personnes 
en situation de handicap

Coûts exceptionnels

Formation Professionnelle 
Enseignement Scolaire 
Education des Adultes Enseignement Supérieur

Type de coût 

Frais de voyage  
(frais de voyage intégrés aux frais de 

séjour pour les étudiants)

Frais de séjour

Frais d’organisation de la mobilité

Besoins spécifiques pour les personnes 
en situation de handicap

Quel budget ? 
(Le financement est une contribution aux coûts totaux)



 Pour les organismes candidats

www.erasmusplus.fr

L’agence informations générales 

Procédure de candidatures « éducation et formation »

Le réseau des développeurs

http://www.erasmusplus.fr/


 Pour les individus

www.generation-erasmus.fr

S’orienter étudier se former en Europe 
www.euroguidance-france.org/fr

Zone euro méditerranée: opportunités de 
mobilité, possibilité de projets, 
accompagnement

http://www.generation-erasmus.fr
http://www.euroguidance-france.org/fr
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Merci de votre attention



Planning
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date butoir : 2 février 2016 

Planning
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http://www.erasmusplus.fr/penelope/fiches/29/mobilite-enseignement-superieur-2016

Planning

janvier 2016
2 février 2016

juin 2016

septembre / décembre

Stage

Demande de « mobilités »

début de l’action KA1 - 2016

http://www.erasmusplus.fr/penelope/fiches/29/mobilite-enseignement-superieur-2016
http://www.erasmusplus.fr/penelope/fiches/29/mobilite-enseignement-superieur-2016


Critères de selection

décidés de façon transparente par l’établissement en fonction : 
• du mérite, 
• des résultats 
• de l’assiduité, 
• …

personne de contact : Yves Garnier • professeur design graphique 
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mailto:yves.garnier2@orange.fr?subject=

